Nedsat tid | praktik

Bekendtgerelse om uddannelsen til paedaqoq:

§8, Stk. 8. Professionshgjskolen kan efter ansagning dispensere fra § 8, stk. 2 — 4, om ugentligt timetal i praktikperioden, nar
det ved leegeerkleering godtgares, at den studerende aktuelt har et skanebehov som ikke kan afhjeelpes pé anden made end
ved en nedseettelse af timetallet i praktikken. Dispensation forudsaetter, at professionshgjskolen vurderer, at den
studerende kan opna leeringsmalene for praktikperioden uanset det reducerede timetal.

Fra praktikhandbogen:

5.8. Nedsat tid Studerende med seerlige behov, handicap eller kronisk sygdom, kan pa baggrund af laegeerkleering s@ge
uddannelsesinstitutionen om nedsat tid i praktikken. UC SYD kan kun dispensere for det pligtige timetal, hvis saerlige forhold
taler herfor, jf. uddannelsesbekendtgarelsen og i henhold til hvornar der kan gives nedsat tid som angivet af Styrelsen for
Forskning og Uddannelse. Styrelsen bemeerker i deres vejledning til professionshgjskolerne, at "hvis den studerende har
helbredsmaessige udfordringer i forhold til pzedagogarbejdet i almindelighed, uanset om det er pa grund af fysiske eller
psykiske lidelser, vil dette ikke normalt kunne begrunde en nedsaettelse af timetallet. Dette skyldes, at eksempelvis problemer
med at vaere sammen med mange mennesker, herunder fysisk kontakt, stgj eller normal fysisk handtering i forbindelse med
arbejdsfunktionen som paedagog, ikke vil kunne afhjaelpes ved en nedseettelse af timetallet.”

5.8.1. Ansagning om nedsat tid Nedsat tid i praktik kan kun gives indtil 25 timer + 2 timer pr uge, til optjening af tid til
studiedage. Der kan alene gives dispensation til praktik 2 og 3, og der skal ans@ges for hvert praktikforlgb
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Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Grundlæggende handler det om studerende der, hvis de allerde var fastansatte pædagoger, ville få forskellige tilsvarende løsninger for at blive fastholdt
Vi prøver altid at undgå nedsat tid i praktik, fordi vi ved det belaster praksis

Bekendtgørelse om uddannelsen til professionsbachelor som pædagog 
Praktikhåndbog Pædagoguddannelsen


Praksis i UC SYD:

1. Den studerende retter henvendelse til studievejleder/praktikkoordinator/studieservice/studieleder (helst
min. 6 uger inden praktikken starter, men muligt op til farste dag ved pludseligt opstaet)

2. Andre muligheder afsgges i dialog med praktiksted og studerende:
«  Seerlige opmeerksomheder i tilrettelaeggelsen af praktik/arbejde
*  Mulighed for at afhjaelpe i form af seerligt udvalgt praktikplads
* Andre muligheder for at kunne fastholdes i arbejde — f.eks. §56-aftale om refusion ved sygdom

3. Studieleder traeffer afggrelse pba lovgrundlaget, ovenstaende afsggning og naturligvis en individuel
vurdering.

4. Studieservice orienterer kommunekontakt (efter aftale med kommunerne)

Eksempler pa arsager til nedsat tid i praktik:

* Handicaps (f.eks. Sklerose)
* Recovery forlgb efter sygdom (f.eks. brud, kraeft)

Omfang:

2-3% af de studerende far nedsat tid i praktik

Ovenstaede drgfte kontinuerligt med ledere og kommunekontakter i kommunerne.
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Lon pr. 1. oktober 2024

2. praktik pa BUPL's overenskomst (primaert dagtilbud og skole/fritid): 13.154
kr. pr. maned

2. praktik pa Socialpsedagogernes overenskomst: 12.771 kr. (Regionalt
ansatte: 12.414 kr.) pr. maned

3. praktik pa BUPL's overenskomst (primaert dagtilbud og skole/fritid):
13.567 kr. pr. maned

3. praktik pa Socialpaedagogernes overenskomst: 13.185 kr. (Regionalt
ansatte: 12.817 kr.) pr. maned
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