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Forord

Denne politik for integritet i forskning og ansvarlig
forskningspraksis ved UC SYD udtrykker fcelles principper
og standarder for forskningsaktiviteter ved UC SYD.

Med forskningsaktiviteter menes aktiviteter, som
Frascatimanualen definerer som forskning og udvikling.
Det vil sige anvendt forskning, som er skabende arbejde,
foretaget pd et systematisk grundlag med det formdl at
producere ny anvendelsesorienteret viden eller omscette
ny eller eksisterende viden i nye lgsninger, metoder,
processer mv. Politikens principper og standarder gcelder
for alle medarbejdere, som deltager i forskning og
udvikling pd UC SYD. Politikken har til formal at
understatte en feelles forstéelse og kultur omkring
integritet i forskning ved UC SYD - herunder at
forebygge, at der sker fejl pd baggrund af manglende
viden eller kendskab til geeldende regler om god
videnskabelig praksis.

Udgangspunktet for politikken er Den danske kodeks for
integritet i forskning (1). Det er derfor et beerende princip
for al forskning ved UC SYD, at for alle faser i
forskningsprocessen gcelder:

. Arlighed
. Gennemsigtighed
. Ansvarlighed.

Politikken skal dermed bidrage til, at forskning ved UC
SYD har den hgjeste kvalitet og troveerdighed.

Spergsmal til Politik for ansvarlig forskningspraksis kan
henvendes til forskningschefen.

! https://ufm.dk/publikationer/2015/den-danske-kodeks-for-integritet-i-
forskning
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Standarder for

ansvarlig

forskningspraksis

Ansvarlig forskningspraksis kraever, at alle involverede
parter i forskningsprocessen falger hgje standarder for
udferelse af forskning. Sddanne standarder deekker en
bred vifte af emner.

UC SYD felger Den danske kodeks for integritet i
forskning, som indeholder feelles standarder for ansvarlig
forskningspraksis.

Planleegning og udfersel af forskning
Datahéndtering

Publicering og formidling
Forfatterskab

Forskningssamarbejde

oA wN =

Interessekonflikter

1. Planlaegning og udferelse af forskning

Ansvarsfuld planleegning og udferelse af forskning er
afgerende forudscetninger for ansvarlig forskningspraksis
og er sdledes grundlceggende for at sikre gennemsigtig
og troveerdig forskning. Dette gcelder for alle
forskningsomréder, uanset at forskningsmetoderne er
forskellige fra forskningsomréde til forskningsomréde
(Den danske kodeks for integritet i forskning).

Det betyder, at den enkelte forsker eller forskergruppe
ved UC SYD er ansvarlige med hensyn til:

- at redegere for design og gennemfarelse af den
planlagte forskning i en uddybet og godkendt
projektbeskrivelse i henhold til gaeldende retningslinjer
inden for de enkelte forskningsprogrammer.

- at felge national lovgivning samt lokalt udformede
regler og procedurer og herunder afgere, om der er
scerlige omstcendigheder ved forskningsaktiviteten, som

kreever tilladelser, godkendelser osv. (f.eks. fra UC SYDs
videnskabsetiske komite, indberetning af
personoplysninger eller databehandleraftaler).

- ikke at indgé i aftaler (f.eks. med sponsorer eller andre),
der begreenser deres adgang til egne data og
muligheden for at analysere og udgive disse data
uafheengigt, medmindre sddanne
adgangsbegreensninger er berettigede i kraft af de
konkrete omstcendigheder.

Geeldende procedure og retningslinjer er beskrevet p&
UC SYDs intranet.

2. Datahandtering

Ansvarlig forskningspraksis omfatter korrekt
administration af primcert materiale og data (f.eks. noter,
interviews, tekster og litteratur, digitale radata,
registreringer, osv.) - dvs. det, der udger grundlaget for
forskningen. Korrekt dataadministration afspejler, at
forskningen er troveerdig og gennemsigtig (Den danske
kodeks for integritet i forskning).

UC SYD stiller de nedvendige opbevaringsfaciliteter fil
sdvel elektronisk som fysisk datamateriale i form af
servere, arkiver m.m. til r&dighed for forskerne, saledes
de kan opbevare deres primcere materialer p& sikker
made. Scerlige regler geelder for opbevaring af
persondata og procedure ifm. bdde datagenerering og
opbevaring skal leve op til geeldende GDPR-lovgivning.
Alt primcert forskningsmateriale og afledte data fra
forskning (f.eks. statistiske analyser,
meningskondenseringer m.m.) tilhgrer UC SYD og kan
kun fjernes af medarbejderen eller udnyttes ved anden
institution efter skriftlig godkendelse af forskningschefen.



Geaeldende procedurer ifm. datagenerering og
dataopbevaring er beskrevet pd UC SYDs intranet.

3. Publicering og formidling

Publicering og formidling er af afgerende betydning for,
at forskningsresultater kan efterpreves og diskuteres af
samfundet. Forskerne har saledes ret og pligt til at
publicere og formidle deres resultater til
forskningssamfundet, til professionelle fagfolk og til
samfundet som helhed.

Publicering er den proces, hvor forskningen og
resultaterne af den rapporteres til forskningssamfundet
gennem artikler, rapporter osv. i fagblade, tidsskrifter
eller andre akademiske medier (Den danske kodeks for
integritet i forskning).

Det betyder, at den enkelte forsker eller forskergruppe
ved UC SYD er ansvarlige med hensyn til:

- at forskningsresultater publiceres pd en cerlig,
gennemsigtig og proecis mdade.

- at publicering af de samme resultater i mere end én
publikation kun md forekomme under scerlige, tydeligt
forklarede og fuldt oplyste omstcendigheder.

- at hvis primcert materiale, data, fortolkninger eller
resultater genanvendes, ber der geres tydeligt rede for
dette.

- at hvis adgang til og analyse af alle data er underlagt
begreensninger, ber dette oplyses tydeligt over for
lceserne af publikationen.

- at oplysninger om enhver forskningssponsors rolle i
relation til forskningsdesign, indsamling, analyse og
fortolkning af data samt beslutninger vedr. publicering
angives over for lceserne af publikationen.

- at ved anvendelse af eget arbejde og arbejde fra andre
forskere i en publikation skal der angives tilstrcekkelige
og preecise referencer hertil.

- at udfere deres bedemmelser og redaktionelle
forpligtelser pa cerlig og upartisk vis, hvis de fungerer
som bedemmere og redaktgrer.

4. Forfatterskab

Forfatterskab har vigtige akademiske, sociale og
gkonomiske implikationer, som spiller en vigtig rolle for
forskningens og forskernes anerkendelse og status.

Retfcerdig tildeling af forfatterskab - og passende
anerkendelse af bidrag, som ikke opfylder kriterierne for
forfatterskab - bidrager til forskningens gennemsigtighed
og troveerdighed og er séledes en central forudscetning
for opretholdelse af ansvarlig forskningspraksis (Den
danske kodeks for integritet i forskning).

Det betyder, at den enkelte forsker eller forskergruppe
ved UC SYD er ansvarlige med hensyn til:

- at felger de retningslinjer med hensyn til angivelse af
forfatterskab og medforfatterskab, der er beskrevet i
Den danske kodeks for integritet i forskning.

Her angives felgende betingelser, som alle ber veere
opfyldt for at opna ret til (med)forfatterskab:



- at have ydet veesentligt bidrag til den skabende proces,
scedvanligvis inden for mere end et af falgende
elementer: Idé, planlcegning, eksperimentelt arbejde,
indsamling af data, dataanalyse og fortolkning.

- at have ydet bidrag til udarbejdelse af den endelige
artikel ved deltagelse i udfcerdigelse af
manuskriptudkast og/eller gennem kritisk revision, der
har betydning for artiklens fremtraeden (intellektuelle
indhold).

- skriftligt at have godkendt den endelige version af
manuskriptet, der skal offentliggeres.

- at have indgdet aftale om at std til regnskab for alle
aspekter af arbejdet i at sikre, at spargsmal relateret til
nejagtigheden eller integriteten af enhver del af
arbejdet er beherigt undersegt og lost.

Alle forfattere er ansvarlige for indholdet af
publikationen. Hver forfatters ansvar skal imidlertid
vurderes i forhold til deres respektive roller i forskningen
under hensyntagen til deres ekspertisecomrader, erfaring
og anciennitet, en mulig superviserende rolle og andre
relevante faktorer. | visse tilfcelde kan en forfatter derfor
have et stgrre ansvar end andre for at sikre integriteten
af publikationen eller specifikke dele af publikationen.

5. Forskningssamarbejde

Alle medarbejdere ved UC SYD kan i tilfcelde af tvivl sege
vejledning om forfatter- og medforfatterskab hos
Radgivende Udvalg for Ansvarlig Forskningspraksis.
Forskning er i stigende grad et spgrgsmal om
samarbejde, som involverer forskere fra forskellige
fagomréder, institutioner og lande. Et sddant samarbejde
kan give udfordringer, da forskningskulturer og
opfattelsen af integritet i forskning kan variere pd tveers
af fagomrader, institutioner og lande (Den danske kodeks
for integritet i forskning).
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Det betyder, at den enkelte forsker eller forskergruppe
ved UC SYD er ansvarlige med hensyn til:

- at identificere omrader i forskningssamarbejdet, hvor
feelles aftaler kan veere nedvendige.

- at sgge den ngdvendige hjcelp internt hos
forskningschefen og DPO.

6. Interessekonflikter

Ansvarlig forskningspraksis omfatter oplysning om alle
potentielle interessekonflikter. P& denne made kan
finansielle eller andre interesser vurderes pd et
informeret grundlag med henblik pé& at evaluere mulige
pavirkninger af den professionelle vurdering. En
interessekonflikt er en situation, hvor finansielle eller
andre interesser kan kompromittere eller pavirke den
professionelle vurdering (Den danske kodeks for integritet
i forskning).

Det betyder, at den enkelte forsker eller forskergruppe
ved UC SYD er ansvarlige med hensyn til:

- at identificere og oplyse om alle interessekonflikter i
relation til den forskning, de er involveret i

- at indberette mistanke en interessekonflikt til Udvalget
for Videnskabelig Uredelighed og Tvivisom
Forskningspraksis, jfr. nedenfor.



Radgivning og udvalg

Med henblik pd dels at fremme en kultur for ansvarlig
forskningspraksis og dels at undersgge og behandle
mistanke om videnskabelig uredelighed og tvivlsom

forskningspraksis, er der ved UC SYD nedsat tre instanser:

- R&dgivende Udvalg for Ansvarlig Forskningspraksis

- Udvalg for Videnskabelig Uredelighed og Tvivilsom
Forskningspraksis

- Forskningsetisk komite

1. Radgivende Udvalg for Ansvarlig
Forskningspraksis

Alle forskningsaktive medarbejdere ved UC SYD tilbydes
mulighed for at sege fortrolig rddgivning om ansvarlig
forskningspraksis hos et Rddgivende Udvalg for Ansvarlig
Forskningspraksis - f.eks. i tilfcelde af tvivl om, hvorvidt
gceldende standarder og retningslinjer for ansvarlig
praksis overholdes i konkrete tilfcelde. Udvalget bestar af
forskningschefen, en docent samt UC SYDs DPO.

Radgivende Udvalg for Ansvarlig Forskningspraksis vil
derudover og efter henvendelser fra forskningsaktive
miljger pd UC SYD informere om og bidrage med
undervisning i ansvarlig forskningspraksis.

2. Udvalget for Videnskabelig Uredelighed og
Tvivlsom Forskningspraksis

Ved mistanke om videnskabelig uredelighed eller tvivisom
forskningspraksis kan alle medarbejdere ved UC SYD
fortroligt henvende sig til Udvalget for Videnskabelig
Uredelighed og Tvivlsom Forskningspraksis. Udvalget
bestar af direkter for Peedagogik, Skole og Forskning,

forskningschefen samt eventuelt en efter behov ad hoc
indkaldt ekstern reprcesentation.

Udvalget behandler henvendelser vedrgrende
videnskabelig uredelighed eller tvivlsom forskningspraksis
og andre brud pd& ansvarlig forskningspraksis, som ikke er
sd vidtgdende, at der er tale om egentlig videnskabelig
uredelighed. Sidstncevnte harer under Neevnet for
Videnskabelig Uredelighed (2).

Ved “tvivlsom forskningspraksis” forstds, jf. BEK nr. 365 af
10/04/2014 (3), § 2 og retspraksis p&d omrédet:

Tvivlsom forskningspraksis: Brud p& alment anerkendte
standarder for ansvarlig forskningspraksis, herunder
standarderne i den danske kodeks for integritet i
forskning og andre geeldende institutionelle, nationale og
internationale praksisser og retningslinjer for integritet i
forskning.

Ved "videnskabelig uredelighed” forstds, jf. BEK nr. 365 af
10/04/2014 (3), § 2 og retspraksis p&d omrédet:

Videnskabelig uredelighed: Fabrikering, forfalskning og
plagiering som er begdet forscetligt eller groft uagtsomt
ved planleegning, gennemfarelse eller rapportering af
forskning. Fabrikering er konstruktion af data eller
substitution med fiktive data.

fremstdmisvisende.

Forfalskning er manipulation af forskningsmateriale,
udstyr eller processer, eller cendringer eller udeladelse af

2
https://ufm.dk/forskning-og-innovation/rad-og-udvalg/naevnet-for-
videnskabelig-uredelighed

: https://ufm.dk/forskning-og-innovation/rad-og-udvalg/naevnet-for-
videnskabelig-uredelighed



data eller resultater, hvorved forskning fremstar
misvisende.

Plagiering er tilegnelse af ideer, processer, resultater,

tekst eller scerlige begreber uden retmcessig kreditering.

Omfattet af videnskabelig uredelighed er bl.a.:

- uoplyst konstruktion af data eller substitution med
fiktive data.

- uoplyst selektiv eller skjult kassation af egne ugnskede
resultater.

- uoplyst uscedvanlig og vildledende anvendelse af
statistiske metoder.

- uoplyst ensidig eller forvredet fortolkning af egne
resultater og konklusioner.

- plagiering af andres resultater eller publikationer.

- uretmeessig angivelse af forfatterrolle, titel eller
arbejdssted.

- afgivelse af urigtige oplysninger om videnskabelige
kvalifikationer.

3. Forskningsetisk Komite

Skal du udgive i et tidsskrift der krcever en etisk
godkendelse og er dit projekt ikke et
sundhedsvidenskabeligt projekt, kan du sege om
godkendelse via UC SYDs Forskningsetiske Komite.
Ansggningen til Forskningsetiske komite er et frivilligt
tilbud. Tilbuddet er til forskere, der har brug for
godkendelse ndr en ekstern organisation, en fond eller
andre finansieringskilder eller et tidsskrift krcever etisk
godkendelse inden tildeling af midler, accept af en
publikation eller deltagelse i andre typer
partnerskabsaktiviteter.

Forskningsetiske komite bestar af forskningschefen samt
docenter pd UC SYD.

Anmeldelse til forskningsetisk komite fremgar af UC SYDs
intranet.
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