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Referat 

 

Uddannelsesudvalgsmøde 
Onsdag den 4. juni, klokken 13.00-15.00 

Til stede: Lotte Cortsen, Tina Steenhold, Betina Lykke Bergmann, Tanni Grinderslev Mad-
sen, Camilla Moesgaard og Tanja Juul Mikkelsen 
 
Afbud: Allan Højer, Lone Poulsen, Marianne Kjærgaard, Pia Damtoft 
 
Referent: -  
 

Introduktion inden dagsorden: 

Kort præsentation af medlemmerne da vi har et nyt medlem, Tanni Grinderslev Madsen. 

Tanni fortæller, at hun sidder i regionsbestyrelsen for Dansk Socialrådgiverforening og har 
erfaring fra både børn og beskæftigelse. Aktuelt er Tannie ansat hos Jobafklaring, Jobcen-
ter Esbjerg. 

1. Godkendelse af dagsorden 
Godkendt uden tilføjelser 

2. Meddelelser: 
a. Uddannelsesleder: Camilla fortæller blandt andet om de foreløbige ansøger-

tal på uddannelsen. Der er sket en fremgang i antallet af kvote 2-ansøgere i 
forhold til de tidligere år. Fremgangen ses særligt på de to fremmødeuddan-
nelser i Esbjerg og Aabenraa. 
 

b. Udvalgets medlemmer: Lotte Carlsen, Social og Boligstyrelsen, italesætter, 
at hun gerne står til rådighed hvis hun kan hjælpe med at promovere grund-
uddannelsen. En national bevågenhed på rekruttering på grunduddannelsen 
kunne give mening, istemmer Camilla.  

 
Der tales ind i ph.d. mulighederne og de udfordringer der er i forhold til soci-
alt arbejdes område. Det er vanskeligt at komme gennem nåleøjet, men der 
arbejdes på det.  

3. Konstituering 
Jannie Bertz er udtrådt af udvalget, og der skal derfor vælges en ny formand. 
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Camilla foreslår, at vi udskyder valg af formand-posten til næstkommende møde i 
september grundet flere afbud til dagens møde. Som det fremgår af forretningsorde-
nen, skal formanden vælges blandt de eksterne medlemmer af udvalget. 

 
Der vælges ny formand for udvalget på mødet i september 2025. De eksterne med-
lemmer må derfor gerne inden dette møde overveje, hvorvidt de vil stille sig til rådig-
hed for posten.  

4. Tema: Reform af professionsuddannelserne. 
Dias fra Camillas oplæg er medsendt.  

 
Nedenfor uddrag af de drøftelser, som oplægget gav anledning til. 

- Der tales ind i bekymringer omkring reduktionen af teori på den kommende 
uddannelse – hvad får det af betydning for professionens fælles sprog – 
særligt når praksis møder de studerende i praktikken, men også som nyud-
dannet? 
 

- Camilla fortæller at der senest i november måned vil ligge en national stu-
dieordning klar. Den institutionelle studeordning kommer ud i foråret 2026. 
Vi skal kende rammerne i den nationale studieordning, inden de lokale/insti-
tutionelle beskrivelser for alvor kan påbegyndes. 

 
 

- Lotte spørger ind til det tværfaglige element i uddannelsen både aktuelt og i 
forbindelse med reformen. Der er allerede mange elementer i den nuvæ-
rende uddannelse hvor tværfaglighed tænkes ind, men Betina forslår at det 
kunne blive mere projekt eller opgave orienteret – som studerende fra for-
skellige uddannelser kunne samles om. 
 

- Overordnet set, afventes såvel bekendtgørelse samt national studieordning, 
inden det lokale arbejde for alvor kan sættes ind. UC SYD har repræsentan-
ter med centralt i såvel bekendtgørelsesudformningen, hvor direktør Anette 
Nicolaisen medvirker som i arbejdet med udformningen af den nationale stu-
dieordning, hvor institutchef Carsten Lund medvirker. 

5. Status på EVU /v. Betina Bergmann  
Diplommoduler:  

- Professionshøjskolerne kan alene udbyde diplomuddannelserne. 
- Modulet fra den sociale diplomuddannelse vedr. inddragelse har haft stor til-

slutning, der er fra praksis et ønske om at højne niveauet når det gælder 
inddragelse i arbejdet med udsatte børn og familier. Der er i forbindelse med 
gennemførsel af modulet også faciliteret dialogfora med ledere af de medar-
bejdere, der deltager i kompetenceudvikling mhp. at styrke arbejdet med im-
plementering i organisationerne. 

- Der arbejdes på alle moduler ud fra aktionslæring, dvs. at de studerende 
skal afprøve det, de har lært, ude i deres egen praksis. 

- Seksualvejlederuddannelsen er i høj kurs. Derfor efteruddannes to undervi-
sere med en master i seksualvejledning, som påbegyndes dette efterår. 

- Diplom i psykiatri er ligeledes i høj kurs og der samarbejdes med sundheds-
området. Det er tydeligt, at de socialfaglige perspektiver bidrager positivt til 
læringen sammen med de sundhedsfaglige perspektiver, hvor de sundheds-
faglige perspektiver tidligere har fyldt mere på diplomuddannelsen. 
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- Der udbydes fortsat diplom i beskæftigelse, men tilslutningen har, både hos 
UC SYD og på landsplan, været begrænset. 

- Socialformidleruddannelsen er fortsat relevant og der er erfaringer med at 
det primært er HK’er der vælger denne uddannelse. Der er et godt samar-
bejde med HK omkring rekruttering. 

 
Det specialiserede socialområde: 

- Rejseholdet er etableret i samarbejde mellem socialrådgiveruddannelsen og 
pædagoguddannelsen. Der gennemføres en undersøgende workshop med 
fokus på at undersøge kompetenceudviklingsbehov. Derefter sendes resul-
tatet til ledelsen og der træffes afgørelse om hvilket forløb der skal tilbydes. 
Der er to undervisere der står for det og der arbejdes atter her med aktions-
læring.  

- Betina fortæller at samarbejdet mellem socialrådgiver/pædagog, som gør 
sig gældende i rejseholdsindsatsen, giver rigtig god mening, da det, der ef-
terspørges i praksis, kan kombineres godt at de to fagligheder. 

- Der udbydes endvidere workshops fx i ’afgørelser’. Der gennemføres her i 
juni måned et forløb for godt 40 medarbejdere i en kommune i et internat. 
 

Øvrige:  

- Praktikvejlederuddannelsen: Der er stor interesse for uddannelsen. Der er 
aktuelt et hold i Tønder med 26 deltagere.  

- Psykiatriområdet er ligeledes i fokus 
- Betina kunne godt ønske sig mere efterspørgsel på opkvalificering på be-

skæftigelsesområdet – måske det kommer efter reformen. 

6. Eventuelt 
Intet 
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