
 

 

1 / 4 

  
  

Referat 

 

Uddannelsesudvalgsmøde  
Onsdag d. 19. marts 2025 kl. 12.30-15.00  
UC SYD, Degnevej 16, 6705 Esbjerg Ø   

   Til stede: Jesper Rønn, Ditte Nørgaard Jørgensen, Trine Rasmussen, Hanne Nielsen, 
Pia Bruun Jensen, Christine Dalgård, Tine Hald, Camilla Skovbjerg Jensen, Cilia Maria 
Katharina Sindt, Elisa Behlic, Thea Marie Dahlmann og Pia Mortensen.  
 
Afbud: Tanja Skrydstrup Kjær 
 
Referent: Anne Marschall Jensen  

1. Velkomst og præsentationsrunde v/Trine Rasmussen 
Trine er ny formand for uddannelsesudvalget. Der blev budt velkommen og herefter en 
præsentationsrunde.  

2. Godkendelse af dagsorden  
Dagsorden blev godkendt uden yderligere bemærkninger. 

3. Status på reformen   
Reformen er stadig ikke kommet. Rygtet siger, at reformen er klar, og vil blive fremlagt i 
uge 13. Der har været en temadag, hvor ledernetværksformændene var indbudt, hvor der 
blev luftet følgende i relation til reformen:  

• Muligvis en fælles bekendtgørelse, hvor alle sundhedsuddannelser får sit eget 
afsnit/bilag.  

• Dimmitendprofilen bliver styrende frem for en lang række læringsudbytter, der 
har været indtil nu.  

• Afgrænsede fagelementer. Det bliver fag i stedet for temaer. Når man gør det på 
denne måde, så vil det blive nemmere at få merit, hvis man skifter uddannelse 
undervejs.  

• Semestrene (kan) opdeles i mindre blokke, som hver især indeholder et 
fagelement, som skal udprøves. Det er ikke tydeligt om alle semestres blokke 
kan udprøves i en omgang som samlet 30 ECTS. Men blokkene kan ligge paral-
lelt og kan udprøves i slutningen af semesteret.   

 
Trine orienterede om, at flere er optaget af hvilken betydning det får, at man forkorter ud-
dannelsen, samt hvad ungdomsuddannelsesreformen får af betydning for den type af stu-
derende, der søger ind på uddannelsen fremadrettet.  
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4. Potentiel bioanalytikeruddannelse i Sønderborg v/Trine 
Rasmussen 

Der arbejdes på en satellituddannelse i Sønderborg, der skal ligge i Sønderborg. Det er 
indtil videre aftalt, at Sygehus Sønderjylland modtager yderligere 10 praktikanter end 
hvad tilfældet er nu. Op justeringen i antallet af studerende sker først hvis uddannelsen 
bliver aktuel. Herudover er der i gang sat en proces for at finde flere praktikpladser, hvor 
gigthospitalet blandt andet er blevet spurgt. Projektet er kun i den indledende fase, og der 
er derfor ikke nogen endelig aftale om udbud af uddannelsen i Sønderborg endnu. Pia ori-
enterede om, at arbejdsgruppen skal ned og se VUC bygningerne i Sønderborg den 20. 
marts. Pia orienterede om, at man fra UC SYD side har givet udtryk for, at UC SYD ikke 
har ressourcerne til at betale husleje, da den STÅ-takst, der vil komme med de stude-
rende, der søger ind, vil gå til dækning af underviserressourcer. Cilia påpegede, at ved 
etablering af en satellituddannelse skal der være et særligt fokus på, at det er nødvendigt 
for trivslen, at der er et studiemiljø på selve skolen, hvor de studerende går. Camilla ori-
enterede om, at relationen mellem underviser og studerende kan blive udfordret af, at un-
derviserne ikke tilgængelige i samme omfang som på UC SYDs campus i Esbjerg. Thea 
orienterede om, at i relation til studiemiljøet skal man have fokus på, hvilke studerende 
det er man vil tiltrække, da der er forskel på behovet for studiemiljø alt efter om det er 
unge studerende eller voksne studerende.  

5. Meddelelser fra formanden, studielederen og udvalgets 
medlemmer  

a. Formanden  
Ingen meddelelser fra formanden 
 

b. Studielederen  
Optag 2025  
Kvote 2 ansøgningsfristen er udløbet. Uddannelsen endte med 27 1. prioritets-
ansøgere (25 sidste år) og 56 ansøgere i alt (54 sidste år), så det er ca. status 
quo hvad angår optaget. Uddannelsen har i år en studerende med på forskellige 
promoveringsture sammen med kommunikationsafdelingen eksempelvis Kløften 
festival i Haderslev, en messe i Tyskland m.m.   
 
Jesper orienterede om, at de sætter et større fokus på introen til de studerende, 
samt frafald, og igangsættelse af initiativer, der skaber en bedre overgang fra 
studieliv til arbejdsliv. 
 
Professionsfestival  
I år er professionsfestivalen den 18/9, uddannelsen kører det samme koncept 
som de plejer, hvor man inviterer HTX’ere til at komme og lave øvelser i labora-
torierne. Dette laves sammen med laborantuddannelsen.    
 
Igen i år låner uddannelsen 5. semester studerende til at komme og deltage med 
gymnasieeleverne. D-bio sponsorerer morgenmad til de studerende på dagen. 
Herudover er der en forfest om eftermiddagen inden semesterstartsfesten om 
aftenen. Pia Bruun Jensen foreslog, at det til professionsfestivalen kunne være 
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interessant at få en oplægsholder ud, der kunne fortælle om udviklingen af bru-
gen af wearables som smartwatch og smart-ring. Pia Bruun Jensen sender nav-
nene til Pia. 
 

c. Udvalgets medlemmer 
Sker der noget i jeres praksis, som kan have relevans for bioanalytikeruddannel-
sen, og som vi fremadrettet skal tage højde for på uddannelsen?  
 
Pia Bruun Jensen orienterede om, at der igen har været studiepraktik, hvilket gik 
godt og med positive tilbagemeldinger, og det vil Sygehus Sønderjylland gerne 
gøre igen næste gang, hvis nogle ønsker at komme i studiepraktik i Aabenraa. 
 
Hanne orienterede om, at der hos SLB i den kommende periode vil blive imple-
menteret nyt udstyr. Dette får konsekvenser for, hvordan SLB kommer til at plan-
lægge efteråret i forhold til modtagelse af studerende på de biokemiske afdelin-
ger. I en længere periode vil afdelingerne derfor have både gammelt og nyt ud-
styr i funktion. Implementeringen starter i Kolding, og derfor vil det kommende 
udbud af praktikforløb på SLB hovedsageligt være på Vejle Sygehus og/eller en 
kombination af Kolding og Vejle Sygehus. 

6. Status på studieordninger, herunder uddannelsens ind-
hold, profil, kvalitet og relevans  

Godkendelse af tilretning af studieordningen.  
Der er lavet en mindre tilretning af studieordningen, da uddannelsen har ændret på prø-
veformen på 4. semester. Det er afsnit 6.4.  
 
Da prøveformen er ændret, har uddannelsen været nødt til at lave en mindre rettelse i 
studieordningen. Før var det sådan, at de studerende i praktikken valgte et emne de 
skrev om og til slut i semestret fik et ukendt emne de skulle skrive om. Til begge opgaver 
fik de nogle læringsudbytter de skulle opfylde, samt nogle læringsudbytter de selv valgte 
som de skulle redegøre for hvorfor de valgte. Dette er lavet om til, at de i løbet af praktik-
ken vælger et emne de skriver om, som de kæder sammen med noget fra den teoretiske 
del af semesteret. Det vil sige, at de studerende afleverer en samlet opgave i stedet for to 
delopgaver. 
 
Ændringerne i studieordningen blev godkendt.  
 

7. Status på den regionale uddannelsesdækning, herunder 
efter- og videreuddannelse  

Uddannelsen har en udfordring i forhold til det udskæringsmodul, man tidligere har kørt. 
Uddannelsen har fået efterspørgsel på det, men de patologer, der tidligere har undervist 
på modulet, har trukket sig, og uddannelsen har ikke kunnet skaffe afløsere. Pia efter-
spurgte derfor, at hvis nogle i uddannelsesudvalget kender eller hører om nogle, der 
kunne have lyst til at undervise på modulet, må de gerne kontakte Pia.  

8. Eventuelt 
Næste møde til temadagen mellem bestyrelsen og UU 25/9-25 
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- Det besluttes at næste møde er efter bestyrelsens temadag den 25. september 
2025.  

 
Link til videoer fra Region Syddanmark om karriereveje for bioanalytikere - Karriereveje 
for bioanalytikere i Region Syddanmark 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fregionsyddanmark.dk%2Ffagfolk%2Fkarriere-og-uddannelse%2Fkarriereveje-pa-sygehuset%2Fkarriereveje-for-bioanalytikere-i-region-syddanmark&data=05%7C02%7Camje%40ucsyd.dk%7C9edb12fc00c04ffe0dea08dd66e935c0%7C31240c9f6150480384df28b22fb965a4%7C0%7C0%7C638779874030828800%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ACIyKqakyYeiNIVjrRztSsWm%2Bu7exWAhx4X8xmpT%2BIE%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fregionsyddanmark.dk%2Ffagfolk%2Fkarriere-og-uddannelse%2Fkarriereveje-pa-sygehuset%2Fkarriereveje-for-bioanalytikere-i-region-syddanmark&data=05%7C02%7Camje%40ucsyd.dk%7C9edb12fc00c04ffe0dea08dd66e935c0%7C31240c9f6150480384df28b22fb965a4%7C0%7C0%7C638779874030828800%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ACIyKqakyYeiNIVjrRztSsWm%2Bu7exWAhx4X8xmpT%2BIE%3D&reserved=0
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