Uddannelsesudvalget for Erhvervsakademiuddannelsen i sundhedsadministra-

tion s Y D
Referat

Uddannelsesudvalgsmgade Dato

Onsdag d. 22. maj 2024 kl. 10.00 — 12.00 22.05.2024
UC SYD, Degnevej 16, 6705 Esbjerg & Journal n.
Lokale 6227 4-17-01-3/2023

Deltagere: Anja A. Christiansen, Dorthe Vestergaard Willumsen, Lene Marie Bossen, Marianne
Reference

Blom Petersen, Lisbeth Ebsen-Hansen, Pia Pedersen, Dorte Reimer Kyndesen, Line Frost Niel-  mcbj/sbou
sen, Maria Kjeer, Lotte Christina Waldhauer og Margrethe Caesar Bjerg

Afbud: Else Marie Borup, Gudrun Kirk Petersen, Sgren Mgller Kristensen, Charlotte Vork Nielsen

Gaest: Charlotte Banke

Referent: Sara Boulund

Referat

1. Velkomst
Madet startede med en preesentationsrunde

2. Godkendelse af dagsorden v/Dorthe
Dagsorden blev godkendt

3. Meddelelser fra formanden, studielederen og udvalgets medlemmer
a. Formanden
Siden sidst ville HK lave en faglig café for dimittenderne efter dimission
men matte aflyse pga. af for fa tilmeldte.

Snakken faldt pa at det er svaert at fa de studerende med, nér det ligger
i deres fritid.

b. Studielederen
e Ny underviser pr. 1. juni

Margrethe fortalte, at uddannelsen har ansat Daniel Bunds-
gaard Lauridsen som underviser. Han er uddannet fysiotera-
peut og har arbejdet bade privat, kommunalt og regionalt.
Han har de seneste ar undervist pa Social og Sundhedssko-
len i Fredericia. Han skal undervise i Sundhed og sygdom
samt Teknologi og data til efteraret.

e Ny praktikkoordinator: Kresten Kjeer Krenzen 1/6



Margrethe fortalte, at studiekoordinator pa skatteuddannel-

sen Kresten Kjeer Krenzen overgar til en stilling som praktik-
koordinator pé uddannelsen i sundhedsadministration kom- s
bineret med en koordinatorstilling i forhold til efter- og vide-

reuddannelse.

Temaeftermiddag d. 11. juni kl. 13.00-16.00

Margrethe fortalte, at invitationen blev sendt ud i sidste uge
og hun haber, at uddannelsesudvalgets medlemmer har lyst
til at deltage og vil opfordre relevante personer i deres orga-
nisation til at deltage.

Vi skal have en workshop og Margrethe ville hare, om der
var nogle af uddannelsesudvalgets medlemmer, som ville
hjeelpe ved en station til workshoppen.

Ved hver station skal der droftes to hovedspargsmél: Hvor-
dan kan uddannelsen og praksis samarbejde om det her?
Hvad kan jeg konkret bidrage med ind i samarbejdet?

Stationsejers ansvar:

Pa hver station skal det overvejes, om der skal forberedes
noget, som skal ligge klar péa stationen (data, illustrationer...
andet). Stationsejer har ogsa ansvar for at samle op ved sin
station.

Falgende stationer mangler bemanding:

- Godt fra start: Overgang fra studie til arbejdsliv

- Praksis igennem hele uddannelsen (input til fagene)

- En tom station, hvor deltagerne selv kan definere, hvad
der tales om

Professionsfestival d. 19. september

Margrethe fortalte, at uddannelsen planlsegger at bidrage
med oplaeg og samtalesalon omkring ulighed i sundhed evt.
suppleret med dimittendoplaeg. Hvis nogen af udvalgets
medlemmer kender personer i deres bagland som har stor
viden om omréadet eller arbejder med omradet, vil uddannel-
sen gerne have input til programmet eller forslag til oplaegs-
holdere.

Falg med i programmet p& hjemmesiden professionsfesti-
val.dk.

Status pa ansggninger til studiestart 2024

Margrethe fortalte, at uddannelsen samlet set havde féet 28
ansggninger til kvote 2 ans@gningsfristen i marts. Sidste &r
modtog uddannelsen 51 ans@gninger. Dvs. et fald pa 45 %.
Af disse er 22 ansogninger 1. prioritetsansa@gninger mod 39
sidste ar, altsé et fald pa 44 %. Der er pé nuveerende tids-
punkt modtaget 9 kvote 1 ansagninger, heraf 7 1. prioritets-
ansggere. P& samme tidspunkt sidste ar havde vi modtaget

16 ansagninger og 11 1. prioritetsansagninger, sa her er 276



tendensen pa nuvaerende tidspunkt ogsa et fald. Ans@gnin-

gerne fordeler sig ligeligt mellem Esbjerg og Haderslev, men
da optaget i Haderslev sidste ar ikke var helt sé stort, sa ses s
det starste fald i Esbjerg. Margrethe gav udtryk for, at ud-

dannelsen er noget bekymret for ansggertallet. UC SYDs
kommunikationsafdeling har udvalgt uddannelsen til at vaere
en af de uddannelser, som der skal laves ekstra markedsfa-
ring pa op mod kvote 1.

e Danmarks studieundersggelse

Margrethe fortalte, at uddannelsen har afviklet dialogmader

med de studerende her i foraret, hvor resultatet fra Dan-

marks studieundersggelse blev preesenteret og droftet med

de studerende. Generelt ligger de studerende peent i forhold

til bade leering og trivsel. Pa baggrund af de studerendes in-

put er der lavet en handleplan for uddannelsen med fokus

pa falgende omrader:

- Feedback pa skriftlige opgaver til eksamen => uddan-
nelsen drgfter losning

- Undervisning i studieteknik => synliggare UC SYDs til-
bud

- Mere praksisneer undervisning => opmaerksomheds-
punkt i studieplanerne til kommende semester

- Det betyder noget for de studerende, at deres medstu-
derende mader frem og deltager i undervisningen =>
fremmaderegistrering
Studierad er aktiv med indsatser til denne del. "Hold ud,
Heeng i og mad op”.
Forslag fra udvalget: En fra aftagerfeltet kommer ind til
undervisning og forteeller hvordan der arbejdes med
JURA i dagligdagen.
Udvalget droftede om aftagerfeltet skal mere med i un-
dervisningen.

- Studieradet far tid i undervisningen til at tale med med-
studerende => aftales med semesteransvarlig

c. Udvalgets medlemmer
Sker der noget i jeres praksis, som kan have relevans for uddannelsen,
og som vi fremadrettet skal tage hgjde for pa uddannelsen?

Pa SVS er der stort fokus pa compassion=medfalelse. Der bliver under-
vist i compassion, s& medarbejderne kan fa nogle redskaber med sig i
dagligdagen.

Det draftes i udvalget, at CCG kan inddrages i undervisningen. Lisbeth
sender materialet til Sara.

Uddannelsen opfordrer til, at hvis der i aftagerfeltet bliver udviklet noget
til brug for medarbejderne, som der skal arbejdes med, sa send det
gerne til uddannelsen, sa det kan tages med i undervisningen.

4. /Endring af institutionel studieordning til uddannelsesudvalgets kommen-
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Revidering af prevebestemmelser (institutionel del af studieordning) pa
uddannelsen i sundhedsadministration pr. 1. september 2024
Bilag vedlagt samt studieordning s

Margrethe forklarede, at eendringerne primaert vedrgrer 3. semesterprg-
ven. Her har underviserne vurderet, at det ville vaere hensigtsmaessigt
at bruge forlgbet til at treene de studerendes skriftlige kompetencer i for-
hold til opgaveskrivning og i hgjere grad lade forlebet afspejle forlobet
med afgangsprojektet, sé de studerende far provet det af inden de skal
lave afgangsprojektet. Derudover forslar uddannelsen at fjerne intern
censur pa rene skriftlige praver. Der er ikke krav om dette i eksamens-
bekendtgarelsen og tiltaget skal ses som en del af tilpasningen af ud-
dannelsen til de ressourcemeessige forhold.

- Modstand fra de studerende til at fierne den mundtlige del af eksa-
men, iseer op til praktik 2.

- Derer meget laering i at sta og fremlaeagge mundtligt.

- Underviserne forklarede at afvejningen ligger i at kleede
de studerende bedre pa til at lave en problemorienteret
opgave hen over semestret i stedet.

- Kompetencerne ved det mundtlige eller praesentationer
af gruppearbejde skal fortsat vaere i spil men erfaringen
er, at hvis der er fremlaeggelse i undervisningen sa ude-
bliver nogle studerende og derved forsvinder draftelsen
af arbejdet naturligt.

- De studerende lzegger vaegt pé, at der er nogle der er
mere tryg ved en mundtlig eksamen fremfor fremleeg-
gelser i klassen.

- Udvalget er enige om, at der skal laegges vaegt pa at
der skal gves i det der er sveert for de studerende.

Udvalget godkender eendringen til eksamen med lov-
ning pa, at der fortsat skal arbejdes med det der er
sveert for de studerende.

Opmaerksomhedspunkt kan vaere at reducere klagerne
ved at lade det veere aflevering med et nummer.

Udvalget godkender aendring 2 med intern censur.

Udvalget godkender eendring 3.

5. Temadreftelse: Tvaerprofessionelt samarbejde

a.

Orientering om TPE- forlgb i henholdsvis Esbjerg og Haderslev pa 3.
semester v/ Underviser Charlotte Banke og Maria Kjeer

Maria star for TPE i Haderslev og holdt et oplaeg. Oplaegget er vedlagt
referatet

Charlotte star for TPE i Esbjerg.

Der er flere uddannelser med i Esbjerg end i Haderslev. | Esbjerg blev
der ogsé taget udgangspunkt i "en syg forskel” og de studerende skulle

veelge en case ud fra eller selv digte videre pa dokumentaren. 4/5



“Familiens hus” i Esbjerg kom og holdt et opleeg om hvordan de arbej-
der med tvaerprofessionelle samarbejdspartnere.

Torsdag i ugen havde grupperne til at arbejde med deres projekter og s
fredag skulle de pitche deres projekter for hinanden.

Casen havde et socialt fagligt omdrejningspunkt, hvor SAK studerende
kom tilbage og efterspurgte det sundhedsfaglige forankring i casen.
Der kommer flere nedslag til neeste TPE, hvor der bliver stillet flere for-
ventninger til de studerende.

Socialsygeplejersken fra sygehus Senderjylland sidder sammen med
Anja fra udvalget, hvor der arbejdes péa at laegesekreteererne bliver
klaedt pa til at koordinere og overtage det arbejde som socialsygeplejer-
sken laver, s& hun mere kan koncentrere sig om at pleje patienter.
Fremtiden for leegesekreteererne er, at de kommer mere vaek fra skaer-
mene og mere sammen med patienterne.

Bade socialsygeplejersken og Anja ensker gerne at vaere lgver i Hader-
slev.

Udvalget kom med et forslag om at sygeplejerskeuddannelsen i Aaben-
raa kan inviteres med ind pa TPE i Haderslev,

Udvalget reagerer meget positivt pa TPE ugen.

Repreesentanten fra de studerende fik det kommunikative med sig fra
ugen. Hvordan kommunikerer man med hinanden i det tvaerprofessio-
nelle samarbejde?

b. Draftelse af perspektiver pa sundhedsadministrative medarbejderes bi-
drag i det tvaerprofessionelle samarbejde i praksis

6. Synliggerelse af uddannelsen: Fortallinger fra uddannelsen og praksis
a. Hvad kan vi frem mod ansggningsfristen d. 5. juli konkret gare for at
synligggre uddannelsen for potentielle ansggere?
Region Syddanmark har lavet en artikel med Lene og Lene.
Nedsat en gruppe om karriereveje for SAK/laegesekreteerer men den
nar ikke at komme ud fer d. 5. juli. Men Lisbeth tilbyder at pitche Lene
og Lene historierne/artiklerne igen frem mod 5. juli.

Dorthe foreslar at der laves et karrierekatalog som der er lavet for AB,
kan ogsa laves for SAK

b. Hvilke kanaler er tilgaengelige hos UC SYD og hos samarbejdspart-
nere?
Uddannelsen af faet en instagram konto som kan lanes til udvalget, sa
der kan laves opslag fra en dag ude fra den virkelige hverdag. Det skal
blot vaere handholdt og ikke professionelt. Til information ma der ikke
veere patienter pé billederne, sa der skal veere en figurant i stedet og
med samtykke.
Det aftales i udvalget, at nar der er lagt historier op vedr. uddannelsen,
sa tipper udvalget hinanden, sa der er mulighed for at dele histori-
erne/opslaget og na bredere ud til malgruppen.
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7.

Pia Pedersen vil gerne hjaelpe med opslag til instagram til efteraret.

Eventuelt
Der var ikke noget til eventuelt.
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